
 

 

 บันทึกขอความ 
 

สวนราชการ     สำนักปลัดองคการบริหารสวนตำบลดานสว ี                                                    .       

ที ่ ชพ 75501/           วันที ่          มิถุนายน      2568                                                                                .                 

เร่ือง รายงานผลการดำเนินการจัดจัดการประเมินความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำป พ.ศ.2568  . 
              

เรียน   นายกองคการบริหารสวนตำบลดานสว ี
 

ดวยการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงานภาครัฐ ประจำป พ.ศ.2568 ได
กำหนดใหมีการจัดทำการประเมินความเสี่ยงการทุจริตและไดกำหนดใหมีการรายงานปลการดำเนินงานเพ่ือการ
จัดการความเสี่ยงการทุจริต นั้น 

 

องคการบริหารสวนตำบลดานสวี ไดดำเนินการวิเคราะหประเมินความเสี่ยงทุจริตและไดมีการทำ
รายงานผลการดำเนินงานเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริต ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 เรียบรอยแลว 
รายละเอียดปรากฎตามเอกสารแนบทายนี้ 

 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 

 

                                                (ลงชื่อ)  
                                                    (    นายมนตรี   เพ็งเรือง   ) 
             นักวิชาการศึกษาชำนาญการ ปฏิบัติราชการ 
                                                                 หัวหนาสำนักปลัด 
ความเห็นปลัดองคการบริหารสวนตำบลดานสวี 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 
 

                                                  (ลงชื่อ) 
                                                    (   นายธานินทร  ประดับการ   ) 
                                                         ปลัดองคการบริหารสวนตำบลดานสว ี

 
 
 

พิจารณาแลว ( /   )  ทราบ        
 

                                                       
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ตารางแบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง 
 

ช่ือโครงการ/กิจกรรม (โปรดระบุถามี) 
ประเด็น/ข้ันตอน/กระบวนการดำเนินงาน การใชทรัพยสินของทางราชการเพ่ือประโยชนธุรกิจสวนตัว 
เหตุการณความเสี่ยงท่ีอาจจะเกิดข้ึน มีเจาหนาท่ีบางรายนำรถยนตหรือทรัพยสินของหนวยงานไปใชใน

กิจกรรมสวนตัว 
มาตรการปองกันเพ่ือไมใหเกิดการทุจริต -มีการควบคุมและติดตามการทำงานและกำชับเจาหนาท่ีปฏิบัติตาม

ระเบียบตามระเบียบอยางเครงครัด 
-ปลูกฝงคุณธรรมแกบุคลากรทุกระดับชั้น 

ระดับความเสี่ยง ต่ำ 
สถานการณดำเนินการจัดการความเสี่ยง □ ยังไมไดดำเนินการ 

⊠ เฝาระวังและติดตามตอเนื่อง 
□ เริ่มดำเนินการไปบางแลว แตยังไมครบถวน 

□ ตองปรับปรุงมาตรการปองกันการทุจริตใหเหมาะสมยิ่งข้ึน 
□ เหตุผลอ่ืนๆ(โปรดระบุ)............................................................. 
...................................................................................................... 
...................................................................................................... 

รายละเอียดขอมูลการดำเนินงาน มีบันทึกขออนุญาตใชรถยนต,ผูมีอำนาจอนุญาตการใชรถยนต ,มี
ทะเบียนบันทึกระยะทางการใชรถยนต 

ตัวชี้วัด จำนวนการรองเรียนการนำทรัพยสินทางราชการไปใชในประโยชน
สวนตัว 

ผลการดำเนินงาน ยังไมพบขอทักทวง หนวยงานตรวจสอบยังไมเขาตรวจสอบ 
ผูรายงาน นายมนตรี  เพ็งเรือง หัวหนาสำนักปลัด 
สังกัด สำนักปลัด 
วันเดือนปท่ีรายงาน      มิถุนายน  2568 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
* 
 
 
 
 
 



 
 

ตารางแบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง 
 
 

ช่ือโครงการ/กิจกรรม (โปรดระบุถามี) 
ประเด็น/ข้ันตอน/กระบวนการดำเนินงาน การออกใบอนุญาตหรือการรับรองสิทธิ ์
เหตุการณความเสี่ยงท่ีอาจจะเกิดข้ึน การเอ้ือประโยชนใหกับผูขออนุญาตบางรายไมเปนไปตาม

หลักเกณฑหรือข้ันตอนตามท่ีกฎหมายกำหนด 
มาตรการปองกันเพ่ือไมใหเกิดการทุจริต -มีการควบคุมและติดตามการทำงานอยางใกลชิด 

-จัดทำข้ันตอน/แผนการปฏิบัติงานโดยกำหนดกรอบระยะเวลา
ดำเนินการใหชัดเจน 

ระดับความเสี่ยง ต่ำ 
สถานการณดำเนินการจัดการความเสี่ยง □ ยังไมไดดำเนินการ 

⊠ เฝาระวังและติดตามตอเนื่อง 
□ เริ่มดำเนินการไปบางแลว แตยังไมครบถวน 

□ ตองปรับปรุงมาตรการปองกันการทุจริตใหเหมาะสมยิ่งข้ึน 
□ เหตุผลอ่ืนๆ(โปรดระบุ)............................................................. 
...................................................................................................... 
...................................................................................................... 

รายละเอียดขอมูลการดำเนินงาน มีการชี้แจงกำหนดแนวทางการดำเนินงานใหเจาหนาท่ีปฏิบัติงาน
ตามระเบียบฯ 

ตัวชี้วัด จำนวนเรื่องรองเรียนเก่ียวกับการเรียกรับผลประโยชน 
ผลการดำเนินงาน ไมมีขอรองเรียน 
ผูรายงาน นายมนตรี  เพ็งเรือง หัวหนาสำนักปลัด 
สังกัด สำนักปลัด 
วันเดือนปท่ีรายงาน      มิถุนายน  2568 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

บันทึกขอความ 
 

สวนราชการ     สำนักปลัดองคการบริหารสวนตำบลดานสวี                                                     .       

ที ่ ชพ 75501/           วันที ่        มิถุนายน      2568                                                                                .                 

เร่ือง รายงานผลการดำเนินการจัดจัดการประเมินความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำป พ.ศ.2568  . 
              

เรียน   นายกองคการบริหารสวนตำบลดานสว ี
 

ดวยการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงานภาครัฐ ประจำป พ.ศ.2568 ได
กำหนดใหมีการจัดทำการประเมินความเสี่ยงการทุจริตและไดกำหนดใหมีการรายงานปลการดำเนินงานเพ่ือการ
จัดการความเสี่ยงการทุจริต นั้น 

 

องคการบริหารสวนตำบลทาหิน ไดดำเนินการวิเคราะหประเมินความเสี่ยงทุจริตและไดมีการทำ
รายงานผลการดำเนินงานเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริต ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 เรียบรอยแลว 
รายละเอียดปรากฎตามเอกสารแนบทายนี้ 

 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 
 

                                                (ลงชื่อ)  
                                                               นายมนตรี   เพ็งเรือง 
     นักวิชาการศึกษาชำนาญการ ปฏิบัติราชการ 
                                                                 หัวหนาสำนักปลัด 
 
ความเห็นปลัดองคการบริหารสวนตำบลทาหิน 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

                                                  (ลงชื่อ) 
                                                    (นายธานินทร  ประดับการ) 
                                                      ปลัดองคการบริหารสวนตำบลดานสว ี

 

พิจารณาแลว (  /  )  ทราบ        
 

 

                                                      (ลงชื่อ) 
                (นายสมชาติ  เชาวนะปญจะ) 

                นายกองคการบริหารสวนตำบลดานสว ี
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ตารางแบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง 
 

ช่ือโครงการ/กิจกรรม (โปรดระบุถามี) 
ประเด็น/ข้ันตอน/กระบวนการดำเนินงาน การใชทรัพยสินของทางราชการเพ่ือประโยชนธุรกิจสวนตัว 
เหตุการณความเสี่ยงท่ีอาจจะเกิดข้ึน มีเจาหนาท่ีบางรายนำรถยนตหรือทรัพยสินของหนวยงานไปใชใน

กิจกรรมสวนตัว 
มาตรการปองกันเพ่ือไมใหเกิดการทุจริต -มีการควบคุมและติดตามการทำงานและกำชับเจาหนาท่ีปฏิบตัิตาม

ระเบียบตามระเบียบอยางเครงครัด 
-ปลูกฝงคุณธรรมแกบุคลากรทุกระดับชั้น 

ระดับความเสี่ยง ต่ำ 
สถานการณดำเนินการจัดการความเสี่ยง □ ยังไมไดดำเนินการ 

⊠ เฝาระวังและติดตามตอเนื่อง 
□ เริ่มดำเนินการไปบางแลว แตยังไมครบถวน 

□ ตองปรับปรุงมาตรการปองกันการทุจริตใหเหมาะสมยิ่งข้ึน 
□ เหตุผลอ่ืนๆ(โปรดระบุ)............................................................. 
...................................................................................................... 
...................................................................................................... 

รายละเอียดขอมูลการดำเนินงาน มีบันทึกขออนุญาตใชรถยนต,ผูมีอำนาจอนุญาตการใชรถยนต ,มี
ทะเบียนบันทึกระยะทางการใชรถยนต 

ตัวชี้วัด จำนวนการรองเรียนการนำทรัพยสินทางราชการไปใชในประโยชน
สวนตัว 

ผลการดำเนินงาน ยังไมพบขอทักทวง หนวยงานตรวจสอบยังไมเขาตรวจสอบ 
ผูรายงาน นายมนตรี  เพ็งเรือง 
สังกัด สำนักปลัด 
วันเดือนปท่ีรายงาน  28   กันยายน  2568 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
* 
 
 
 
 



 

ตารางแบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง 
 
 

ช่ือโครงการ/กิจกรรม (โปรดระบุถามี) 
ประเด็น/ข้ันตอน/กระบวนการดำเนินงาน การออกใบอนุญาตหรือการรับรองสิทธิ ์
เหตุการณความเสี่ยงท่ีอาจจะเกิดข้ึน การเอ้ือประโยชนใหกับผูขออนุญาตบางรายไมเปนไปตาม

หลักเกณฑหรือข้ันตอนตามท่ีกฎหมายกำหนด 
มาตรการปองกันเพ่ือไมใหเกิดการทุจริต -มีการควบคุมและติดตามการทำงานอยางใกลชิด 

-จัดทำข้ันตอน/แผนการปฏิบัติงานโดยกำหนดกรอบระยะเวลา
ดำเนินการใหชัดเจน 

ระดับความเสี่ยง ต่ำ 
สถานการณดำเนินการจัดการความเสี่ยง □ ยังไมไดดำเนินการ 

⊠ เฝาระวังและติดตามตอเนื่อง 
□ เริ่มดำเนินการไปบางแลว แตยังไมครบถวน 
□ ตองปรับปรุงมาตรการปองกันการทุจริตใหเหมาะสมยิ่งข้ึน 

□ เหตุผลอ่ืนๆ(โปรดระบุ)............................................................. 
...................................................................................................... 
...................................................................................................... 

รายละเอียดขอมูลการดำเนินงาน มีการชี้แจงกำหนดแนวทางการดำเนินงานใหเจาหนาท่ีปฏิบัติงาน
ตามระเบียบฯ 

ตัวชี้วัด จำนวนเรื่องรองเรียนเก่ียวกับการเรียกรับผลประโยชน 
ผลการดำเนินงาน ไมมีขอรองเรียน 
ผูรายงาน นายมนตรี  เพ็งเรือง 
สังกัด สำนักปลัด 
วันเดือนปท่ีรายงาน 28   กันยายน  2568 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ตารางแบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง 
 
 

ช่ือโครงการ/กิจกรรม (โปรดระบุถามี) 
ประเด็น/ข้ันตอน/กระบวนการดำเนินงาน การตรวจสอบการจางมีกระบวนงานท่ีเกี่ยวของกับการใชดุลย

พินิจของเจาหนาท่ี 
เหตุการณความเสี่ยงท่ีอาจจะเกิดข้ึน การใชดุลยพินิจของเจาหนาท่ีซ่ึงโอกาสใชอยางไมเหมาะสม 

มีการเรียกรับสินบนหรือผลประโยชนอ่ืนใด 
มาตรการปองกันเพ่ือไมใหเกิดการทุจริต -มีการควบคุมและติดตามการทำงานอยางใกลชิด 

-มีการจัดทำคูมือมาตรการตรวจสอบการใชดุลยพินิจ 
-มีการแตงตั้งคณะกรรมการพิจารณา 

ระดับความเสี่ยง ต่ำ 
สถานการณดำเนินการจัดการความเสี่ยง □ ยังไมไดดำเนินการ 

⊠ เฝาระวังและติดตามตอเนื่อง 
□ เริ่มดำเนินการไปบางแลว แตยังไมครบถวน 
□ ตองปรับปรุงมาตรการปองกันการทุจริตใหเหมาะสมยิ่งข้ึน 

□ เหตุผลอ่ืนๆ(โปรดระบุ)............................................................. 
...................................................................................................... 
...................................................................................................... 

รายละเอียดขอมูลการดำเนินงาน มีการชี้แจงกำหนดแนวทางการดำเนินงานใหเจาหนาท่ีปฏิบัติงาน
ตามระเบียบฯ 

ตัวชี้วัด จำนวนเรื่องรองเรียนเก่ียวกับการเรียกรับผลประโยชน 
ผลการดำเนินงาน ไมมีขอรองเรียน 
ผูรายงาน นายมนตรี  เพ็งเรือง 
สังกัด สำนักปลัด 
วันเดือนปท่ีรายงาน 28   กันยายน  2568 

 

 


