
แผนภูมโิครงสรา้งการแบง่สว่นราชการตามแผนอัตรากําลัง ๓ ป�
กรอบโครงสร้างสว่นราชการขององค์การบรหิารสว่นตําบลดา่นสวี

องค์การบรหิารสว่นตําบลดา่นสวี

ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
(นักบรหิารงานท้องถิ�น ระดับกลาง)

หน่วยตรวจสอบภายใน

รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
(นักบรหิารงานท้องถิ�น ระดับต้น)

สำนักปลัด อบต.
หัวหน้าสำนักปลัด

(นักบรหิารงานทั�วไป ระดับต้น)

กองคลัง
ผู้อำนวยการกองคลัง

(นักบรหิารงานคลัง ระดับต้น)

กองช่าง
ผู้อำนวยการกองช่าง

(นักบรหิารงานชา่ง ระดับต้น)

ภารกิจสาํนักปลัด

1. งานบริหารงานทั่วไป
2. งานวิเคราะห์นโยบายและแผน
3. งานนิติการ
4. งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
5. งานสวัสดิการสังคม
6. งานส่งเสริมการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม
7. งานการเจ้าหน้าที่
8. งานบริหารงานสาธารณสุข
9. งานธุรการ

ภารกิจกองคลัง

1. งานการเงินและบัญชี
2. งานพัฒนารายได้
3. งานพัสดุและทรัพย์สิน
4. งานบริหารงานทั�วไป

ภารกิจกองชา่ง

1. งานแบบแผนและก่อสร้างอาคาร
2. งานสาธารณูปโภค
3. งานบริหารงานทั�วไป
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