
 
 

รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖๗ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ของ  

 

องค์การบริหารส่วนตำบลด่านสว ี

อำเภอสวี  จงัหวัดชุมพร



รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ของ 

องค์การบริหารส่วนตำบลด่านสวี  อำเภอสวี  จังหวัดชุมพร 

๑. ด้านการสรรหา 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการ งบประมาณ 
ผลการ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลาในการดำเนินการ 

๑ จัดทำแผนอัตรากำลัง ๓ ปี 
ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๗ - ๒๕๖๙ 

ปรับปรุงแผนอัตรากำลัง ๓ ปี 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
คร้ังที่ ๑ และประกาศใช้ต้ังแต่
วันที่ ๑๐ มิ.ย. ๒๕๖๗ 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้
งบประมาณ 

๑ ม.ค. ๖๗ - ๑๐ ม.ิย. ๖๗ 

 

๒. ด้านการพัฒนา 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการ งบประมาณ 
ผลการ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลาในการดำเนินการ 

๑ จัดทำแผนพัฒนาบุคลากร ๓ ปี 
ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๗ - ๒๕๖๙ 

ทบทวนแผนพัฒนาบุคลากร ๓ ปี 
ยังมีความเหมาะสมไม่ต้อง
ปรับปรุง 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้
งบประมาณ 

๑ ม.ค. ๖๗ - ๓๐ ม.ิย. ๖๗ 

 

 ๑ 



 
 

๓. ด้านการเก็บรักษาไว้ 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการ งบประมาณ 
ผลการ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลาในการดำเนินการ 

๑ จัดทำคู่มือความก้าวหน้าในสาย
อาชีพ 

ได้เผยแพร่ข้อมูลทางเว็บไซต์หลัก 
ของ อบต.ด่านสวี เพื่อเผยแพร่ให้
พนักงานในสังกัด อบต.ด่านสวี 
ได้ใช้เป็นแนวทาง 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้
งบประมาณ 

๑ - ๓๑ ม.ค. ๖๗ 

๒ สำรวจการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
พนักงาน ด้านการทำงาน ด้าน
ส่วนตัว ด้านสังคมและด้าน
เศรษฐกิจ 

สรุปผลการสำรวจรายงานต่อ 
นายก อบต.ด่านสวี เพื่อใช้เป็น
ข้อมูลในการปรับปรุงและพัฒนา
คุณภาพชีวิตของพนักงานในสังกัด 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้
งบประมาณ 

๑ - ๓๑ มี.ค. ๖๗ 

๓ ประเมินผลการปฏิบัติงานประจำปี 
จำนวน ๒ คร้ัง ตามผลการ
ปฏิบัติงาน 

นำผลการประเมินไปใช้
ประกอบการพิจารณาเลื่อนขั้น
เงินเดือน เลื่อนค่าจ้าง 
ค่าตอบแทนและการต่อสัญญาจ้าง 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้
งบประมาณ 

๑ ต.ค. ๖๖ - ๓๐ ก.ย. ๖๗ 

 

๔. ด้านการใช้ประโยชน์ 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการ งบประมาณ 
ผลการ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลาในการดำเนินการ 

๑ จัดทำคำสั่งมอบหมายงานทุกส่วน
ราชการ 

แจ้งเวียนคำสั่งให้ทุกส่วนราชการ
ทราบ 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้
งบประมาณ 

๑ ต.ค. ๖๖ - ๓๐ ก.ย. ๖๗ 

 ๒ 



 
 

๕. ข้อมูลสถิติอัตรากำลัง จำแนกตามประเภทตำแหน่ง (รวมตำแหน่งว่าง) 

ประเภทตำแหน่ง จำนวนบุคลากร (คน) 

บริหารท้องถิ่น ๒ 
อำนายการท้องถิ่น ๔ 
วิชาการ ๑๑ 
ทั่วไป ๖ 
ลูกจ้างประจำ ๑ 
พนักงานจ้างตามภารกิจ ๘ 
พนักงานจ้างทั่วไป ๘ 

รวม ๔๐ 

 

๖. ข้อมูลสถิติจำนวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (ตำแหน่งที่มีผู้ครองตำแหน่ง) 

ที ่ ตำแหน่ง หลักสูตร/ระยะเวลาดำเนินการ หน่วยงานผู้จัด งบประมาณ 
ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

๑ นางสาวนันทกร  ดอกดวง 
นักบริหารงานทั่วไป 

หลักสูตร “การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีในการ
บริหารจัดการเอกสารในยุคดิจิทัล (Google 
Drive/Google Forms/Google Sites)” รุ่นที่ 
๓ วันที่ ๑๖ - ๑๘ ส.ค. ๒๕๖๗ ณ โรงแรมหรรษา 
เจบี จังหวัดสงขลา 
 

มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม 

๕,๐๐๐. บาท 

 

๔,๕๐๐.- บาท 

 

 ๓ 



 
 

ที ่ ตำแหน่ง หลักสูตร/ระยะเวลาดำเนินการ หน่วยงานผู้จัด งบประมาณ 
ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

๒ นางสาวภัทรานิษฐ์  ภักดีภักดิ์ 
นักบริหารงานคลัง 

หลักสูตร “การปฏิบัติงานในระบบ New GFMIS 
Thai สำหรับ อปท.” รุ่นที่ ๓ วันที่ ๒๘-๓๐ ม.ค. 
๒๕๖๗ ณ โรงแรมบียอนด์ สวีท จังหวัด
กรุงเทพฯ 

กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น 

๕,๐๐๐. บาท ๔,๕๐๐.- บาท 

๓ นางสาวพนิตา  คุ้มรอบ 
นักทรัพยากรบุคคล 

“โครงการเสริมสร้างธรรมาภิบาลของ อปท. 
ด้านการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน
และการบริหารความเสี่ยง” ในวันที่ ๖-๗ ก.พ. 
๒๕๖๗ ในรูปแบบออนไลน์ 

สำนักงาน ปปช. ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 

๔ นางสาวชมัยพร  ปานสกุล
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

หลักสูตร “โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการการ
ใช้งานระบบการประเมินผลและการรายงานผล
โครงการยุทธศาสตร์ชาติภายใต้ระบบ e-Plan” 
รุ่นที่ ๖ วันที่ ๑๗-๑๙ ม.ค. ๒๕๖๗ ณ โรงแรมอ
เล็กซานเดอร์ จังหวัดกรุงเทพฯ 

กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น 

๑๐,๐๐๐.- บาท ๕,๒๐๐.- บาท 

๕ นายวัชระ  มานพ 
นักพัฒนาชุมชน 

หลักสูตร “ผู้จัดการการดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะ
พ่ึงพิงให้แก่บุคลากรด้านสุขภาพของ อปท. 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗” ในรุ่นที่ ๑๐ 
วันที ๒๒-๒๖ ส.ค. ๒๕๖๗   ณ โรงแรมเอวาน่า 
แกรนด์ คอนเวนชั่น เซ็นเตอร์ จังหวัดกรุงเทพฯ 
  

กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น 

๕,๐๐๐.- บาท ไม่ใช้งบประมาณ 

 
 

 ๔ 



 
 

ที ่ ตำแหน่ง หลักสูตร/ระยะเวลาดำเนินการ หน่วยงานผู้จัด งบประมาณ 
ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

๖ นายมนตรี  เพ็งเรือง 
นักวิชาการศึกษา 

หลักสูตร “โครงการพัฒนาศํกยภาพผู้ประกอบ
วิชาชีพครูระดับปฐมวัย : การพัฒนากระบวนการ
เรียนรู้และเครื่องมือประเมินคุณภาพการศึกษา
ปฐมวัยด้านคุณภาพของเด็กปฐมวัย (พัฒนาการ
เรียนรู้) เชื่อมโยงตามข้อตกลงในการพัฒนางาน 
(Performance Agreement : PA) ของ
สถานศึกษาปฐมวัยสังกัด อปท.” รุ่นที่ ๑ วันที่ 
๒๓-๒๖ ม.ค. ๒๕๖๗ ณ โรงแรมอเล็กซานเดอร์ 
จังหวัดกรุงเทพฯ 

กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น 

๑๐,๐๐๐. บาท ๖,๙๐๐.- บาท 

๗ นายมนตรี  แสงสุวรรณ์
นักวิชาการพัสดุ 

หลักสูตร “การปรับปรุงบัญชี การตรวจสอบ
สินทรัพย์ ค่าเสื่อมราคาสะสม และการปิดบัญชี
เพ่ือจัดทำงบการเงินรวม การทำรายงานการเงิน
และหมายเหตุประกอบงบการเงินของ อปท.ใน
ระบบ e-LAAS ประจำปี ๒๕๖๖” รุ่นที่ ๒ วันที่ 
๑๒-๑๔ ต.ค. ๒๕๖๖ ณ โรงแรมซันไรส์ลากูน โฮ
เทลแอนด์กอล์ฟ จังหวัดฉะเชิงเทรา 

มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม 

๕,๐๐๐. บาท 
 

๔,๕๐๐.- บาท 
 

๘ นางสาวจันทร์แรม  ชูคงคา  
เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 

หลักสูตร “การปรับปรุงบัญชี การตรวจสอบ
สินทรัพย์ ค่าเสื่อมราคาสะสม และการปิดบัญชี
เพ่ือจัดทำงบการเงินรวม การทำรายงานการเงิน
และหมายเหตุประกอบงบการเงินของ อปท.ใน
ระบบ   e-LAAS ประจำปี ๒๕๖๖” รุ่นที่ ๒ 
วันที่ ๑๒-๑๔ ต.ค. ๒๕๖๖ ณ โรงแรมซันไรส์ลา
กูน โฮเทลแอนด์กอล์ฟ จังหวัดฉะเชิงเทรา 

มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม 

๕,๐๐๐. บาท 
 

๔,๕๐๐.- บาท 
 

 ๕ 



 
 

ที ่ ตำแหน่ง หลักสูตร/ระยะเวลาดำเนินการ หน่วยงานผู้จัด งบประมาณ ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

๙ นางสาวประดาวรรณ  แพวงษ์จนี 
เจ้าพนักงานธุรการ 

หลักสูตร “การขับเคลื่อนการใช้งานระบบ      
e-Document สำหรับหน่วยงานราชการ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ วันที่ ๙ ก.พ. ๒๕๖๗ 
ณ ศาลากลางจังหวัดชุมพร   

จังหวัดชุมพร ๕,๐๐๐.- บาท ไม่ใช้งบประมาณ 

๑๐ นางสมลักษณ์  เทียพานทอง 
คร ู

หลักสูตร “โครงการพัฒนาศํกยภาพผู้ประกอบ
วิชาชีพครูระดับปฐมวัย : การพัฒนา
กระบวนการเรียนรู้และเครื่องมือประเมิน
คุณภาพการศึกษาปฐมวัยด้านคุณภาพของเด็ก
ปฐมวัย (พัฒนาการเรียนรู้) เชื่อมโยงตาม
ข้อตกลงในการพัฒนางาน (Performance 
Agreement : PA) ของสถานศึกษาปฐมวัย
สังกัด อปท.” รุ่นที่ ๑ วันที่ ๒๓-๒๖ ม.ค. ๒๕๖๗ 
ณ โรงแรมอเล็กซานเดอร์ จังหวัดกรุงเทพฯ 

กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น 

๑๐,๐๐๐. บาท ๖,๙๐๐.- บาท 

๑๑ นางวาสนา  สุบงกฎ 
คร ู

หลักสูตร “โครงการพัฒนาศํกยภาพผู้ประกอบ
วิชาชีพครูระดับปฐมวัย : การพัฒนา
กระบวนการเรียนรู้และเครื่องมือประเมิน
คุณภาพการศึกษาปฐมวัยด้านคุณภาพของเด็ก
ปฐมวัย (พัฒนาการเรียนรู้) เชื่อมโยงตาม
ข้อตกลงในการพัฒนางาน (Performance 
Agreement : PA) ของสถานศึกษาปฐมวัย
สังกัด อปท.” รุ่นที่ ๑ วันที่ ๒๓-๒๖ ม.ค. ๒๕๖๗ 
ณ โรงแรมอเล็กซานเดอร์ จังหวัดกรุงเทพฯ 

กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น 

๑๐,๐๐๐. บาท ๖,๙๐๐.- บาท 

      สรุป  บุคลากรที่ครองตำแหน่งทั้งหมด ๑๗ คน เข้ารับการฝึกอบรมจำนวน ๑๑ คน   คิดเป็น ๖๔.๗๑% 
 

 ๖ 



 
 

 

๗. ปัญหา/อุปสรรค 

  -ไม่มี 

๘. ข้อเสนอแนะ 

  -ไม่มี 

 

 

 

***************************************** 

 ๗ 


